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C:Mgs Conselho Municipal de Saidde
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CAPANEMA - PR

ATA 06/2023
Aos vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés, reuniram-se 0s
membros do Conselho Municipal de Salde, servidores publicos, sociedade civil, as quinze
horas e trinta minutos, na sala de reunides do Secretario de Saude, Jonas Welter localizada na
Secretéaria Municipal de Satude de Capanema-PR com a finalidade de discutir a seguinte pauta:
1.0. Informes da Secretaria Municipal de Saude: o presidente do Conselho, Silvio, inicia a
reunido e passa a pauta para os presentes, solicitando para que conforme a pauta a reunido
possa-se ser iniciada pelo ponto de vacinacdo. 1.1. Vacinacdo. A enfermeira Ana Carolina
Bantle informou que a campanha de vacinacdo para a prevencdo a gripe encerrou-se, no
entanto, ainda estdo sendo realizadas aplicagdes da vacina. Foi ressaltado pela enfermeira que
a cobertura da campanha que foi realizada foi baixa, em torno de 46% do publico-alvo em
geral, mas relatou que essa situacdo ndo € apenas uma realidade de nosso municipio, mas sim
uma realidade nacional. 1.2. Dengue. O conselheiro Leandro Antonio Schuck inicia sua fala
trazendo o indice de infestacdo predial por aedes Aegypti do més de junho que alcancou
5,8%. Ja em relacdo aos casos de dengue no municipio, Leandro trouxe os seguintes dados:
2.925 notificagdes, 1.770 casos positivos, 1155 descartados e 1 6bito. O conselheiro também
afirma que mesmo com semanas em que o0 inverno se manifestou casos de dengue ainda
foram confirmados. O mesmo menciona que a larva esta sendo resistente a temperaturas bem
baixas e que mesmo em recipientes com agua em temperatura congelante a larva permanece
com vida. O Agente de endemia externalizou uma preocupacdo de que em outros anos, no
inverno, o indice de infestacdo decaia e por consequéncia 0s casos positivados decaiam e no
momento atual, mesmo com baixas temperaturas, muitos casos de Dengue ainda estdo sendo
positivados 1.3. Junho vermelho — Conscientizacdo & doacdo de sangue. A enfermeira
Luciane, uma das responsaveis por organizar a doagdo de sangue, aponta que todo més é
enviado doadores, mas que a procura para ir doar sangue é baixa em condi¢cfes de temperatura
agradavel e por estarmos na estacdo inverno a procura para ir doar sangue € menor ainda.
Além de ser frio o pessoal deixa de ir doar sangue por motivo de estar com gripe ou com
alguma outra complicagéo. Luciane apontou que foi mandado fazer garrafinhas para dar como
brinde a cada doador como forma de incentivo e que além de ser ofertado um lanche para se
consumido antes da doacdo as condi¢cfes de transporte para os doadores deslocarem-se até
Francisco Beltrdo para realizar a doacdo melhorou, ja que anteriormente era uma reclamacao
constante. A conselheira Olinda solicitou que seja publicado no grupo do conselho sempre
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que for feito a doacdo e a enfermeira Luciane, também conselheira, apontou que as doagdes
acontecem mensalmente e que 0 nosso municipio leva doadores sempre na terceira semana do
més e que qualquer duvida, essas podem ser tiradas via WhatsApp do setor responsavel por
organizar as doacbes de sangue. Na mesma discussdo o presidente Silvio que trabalha na
empresa Dip Frangos mencionou que tem possibilidade de levar os funcionarios da empresa
doarem sangue em dia de compensagdo. Todos os conselheiros ficaram contentes com a
possibilidade que o presidente mencionou e a enfermeira Luciane apontou que 0O NOSSO
municipio tem uma demanda grande de utilizacdo de sangue e que esta demanda é maior que
a doacdo. 1.4 Programa de Prevencao e Promocdo de Saude do Trabalhador. Jonas
coloca para os conselheiros que as agfes que estdo sendo realizadas estdo tendo uma boa
adesdo e que as empresas estdo contentes com o programa. Os proximos eventos serdo
realizados na Cooperativa Coagro, BETEL SPORT, Micemetal, e RDZ ALIMENTOS
LTDA. O evento na RDZ sera realizado em um sabado e a empresa ird promover um almogo
tanto para os funcionarios da empresa quanto para os profissionais da salde que irdo colocar
em pratica o programa de Prevencdo e Promogéo de Salde do Trabalhador. O conselheiro e
também secretdrio de saude Jonas Welter, comentou sobre a incidéncia de acidentes no
trabalho e que nesses eventos em que serd colocado em préatica 0 programa serd comentado
sobre a importancia de utilizar os EPIs. Ainda na discussdo, a enfermeira e conselheira
Luciane fala sobre a importancia do programa e relata que pacientes que foram atendidos nos
dias que foi promovido o programa na empresa e que apresentaram alteracGes nos exames e
que positivaram para Hepatite B e Sifilis ja procuraram atendimento médico nas unidades de
salde, fizeram os exames necessarios e ja estdo em tratamento 1.5 Hospital Sudoeste e Planto.
O Secretario Da Saude, Jonas traz aos demais conselheiros que o contrato atualizado com o Hospital
Sudoeste LTDA foi analisado pelo setor juridico do municipio e que esse setor afirmou o documento
conforme as deliberages do Conselho Municipal de Saude. O contrato foi fechado no valor em reais de
308.777,80. Jonas, mencionou que no més de maio, por conta da infestacdo de casos de Dengue o
Hospital Sudoeste chegou a atender 1500 pacientes. O secretario também relata que as condigBes dos
servigos prestados pelo hospital melhoraram visto que a quantidade de reclamaces decaiu e no més de
maio o hospital recebeu um elogio na ouvidoria. A vereadora e conselheira Olinda, mencionou que
realmente o atendimento melhorou e que devido sua funcéo social foi varias vezes ao hospital e que agora
tem bebedouro e copos descartaveis para serem utilizados e atenderem a necessidade dos pacientes. Foi
comentado ainda sobre a porta da enfermaria ficar trancada, todos os conselheiros vinculados a saide
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relataram e explicaram que a porta da enfermaria uma vez trancada, devido ao cenério de violéncia as
entidades publicas, permite um maior controle e seguranca. Ressaltaram que o pronto socorro livre e a
enfermaria trancada esta dentro das normas estabelecida pela legislacdo. No contexto, foi destacado que
existe uma reclamacao permanente na falta de atendimento médico no periodo do meio-dia. Segundo o
conselheiro Valmir, o Hospital ndo quer atender ao meio-dia. Relatou que um paciente veio do interior até
a cidade pelo motivo de estar necessitando atendimento e ndo foi atendido no horério de almogo. Assim
sendo, foi comentado que com o tempo essas questdes serdao alinhadas. 1.6 Reunido com as
enfermeiras. . O Secretario Jonas relata que sera realizada com frequéncia reunides com as enfermeiras e
coordenadores das unidades de salde do municipio que tenham pauta com o intuito de alinhar pontos
importantes. Na primeira reunido que aconteceu, o secretario Jonas comentou que foi tratado de assuntos
como o Previne Brasil que teve um indicador baixo e que é preciso melhorar esses indicadores.
O Previne Brasil preocupa-se com dados referentes a afericdo de pressdo arterial, solicitacio
de hemoglobina glicada para diabéticos, mamografias, preventivos e importancia do
lancamento e organizacdo do acompanhamento das ESFs. O secretario apontou que a avaliagao
do Previne Brasil foi baixa pela falta de ser lancado pelas enfermeiras e/ou médicos e médicas os dados no
sistema por mais que exista 0 acompanhamento e 0s exames sdo realizados o indicador s6 é alterado
quando séo os médicos ou as enfermeiras que fazem o langamento dos dados no sistema. Para que todos
esses dados sejam langados de forma correta e que atendam as necessidades, como anterior mencionado,
essas reunides com o0s coordenadores sdo de suma importancia. Jonas ressaltou que cada encontro tera
pautas bem estabelecidas para que além de facilitar a comunicagdo com a administracdo as equipes
coordenadas pelas enfermeiras possam ficar em interacdo e cientes do trabalho que cada equipe esta
realizado, melhorando, assim, a integracédo das equipes pertencentes a Secretaria Municipal de Salde. 1.7
Capacitacdo dos Agentes de Endemias com a 8 Regional de Saude - Francisco Beltrdo. O
conselheiro Leandro e o secretério Jonas comentaram que do dia vinte e sete de junho a trinta
de junho do ano vigente ocorreu no Centro de Eventos Martinho Lutero localizado no Parque
de Exposic¢des um treinamento ofertado pela 8% Regional de Salde de Francisco Beltrdo para
os Agentes de Combate as Endemias de nosso municipio referente as Arboviroses que sdo 0s
quatro tipos de Dengue, Febre Amarela, Zika e Chikungunya. 1.8 Programa Mais Médicos.
Contratacdo de Médicos. Foi realizado no més de maio a recontratacdo do médico Maikon, que faz
parte do programa Mais Médicos. O Médico se encontra no trigésimo ciclo e teve o0 seu contrato
renovado para 4 (quatro) anos. O profissional, semanalmente, terd uma carga-horaria de 44 horas
dedicada ao programa. Dessas, oito horas serdo dedicadas aos cursos de aperfeicoamento ou de pos-
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graduacdo. O secretario Jonas Welter continuou sua fala apontando que no momento o Programa Mais
IMédicos estd com um novo projeto que possibilita a contratacdo de mais trés médicos pelo programa, mas
que dessa vez € por meio da coparticipacdo, ou seja, quem paga o salério desses médicos € o proprio
municipio. Foi colocado que n6s da secretaria pedimos para que essas vagas sejam preenchidas e que
estamos aguardando se vai ser deferida a solicitacdo. Os conselheiros solicitaram se esses médicos tém
CRM, foi comunicado que esses médicos ndo tem o CRM, ou seja, hdo tem em maos a aprovagao do
Conselho Regional de Medicina, no entanto, sdo profissionais que passaram em processos seletivos
especificos para conseguirem fazer parte do Programa Mais Médicos e sdo habilitados a exercerem a
medicina. A enfermeira Luciane comentou que esses médicos ndo podem receitar medicamentos com o
receitudrio amarelo que é fornecido pelo estado por ndo terem 0 CRM. 1.9 Contratacao de Médicos. Na
altima reunido do conselho foi colocado que o Processo Seletivo Simplificado edital n. 12/2023 estava em
aberto e esse teve como candidata a nova doutora que foi convocada e esta trabalhando na unidade central
de atendimento médico da Secretaria da Satde. O secretério Jonas apontou que a medica esté adaptando-
se ao sistema SUS e a nossa comunidade, uma vez que a médica residiu muito tempo fora do Brasil e até
mesmo cursou medicina fora, mas atualmente, com o revalida e seu CRM, esté apta a atuar como medica
legalmente no nosso pais. 1.10 Processo Seletivo Simplificado (PSS) — Médico e Fonoaudidlogo. Visto
a demanda de toda a comunidade e a falta de profissionais a secretaria abriu, mais uma vez, Processo
Seletivo Simplificado — PSS edital n 13/2023 para médico e fonoaudidlogo. Jonas ressaltou para todos 0s
conselheiros presentes na reunido a dificuldade que encontra-se para contratar uma fonoaudiologa. Foi
explanado a demanda dos pacientes e que muitos pais, diariamente, procuram a secretaria colocando suas
preocupacdes com seus filhos pela falta de atendimento para o secretario. O secretario colocou para todos
que entrou em contato com os profissionais que ele conhece e que todos mencionam estar estaveis em
suas clinicas e que ndo tem motivos para assumir o compromisso de trabalhar na Secretria Municipal de
Saude. 1.11 Capacitagdo com a Escola de Gestdo Publica ofertado pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parand em Pato Branco — PR. O secretério de saude Jonas Welter, menciona que ele
juntamente com a assessora Ana Budel, a enfermeira Ana Bantle, a farmacéutica Jaqueline Reinehr e 0
estagiario Gian foram representar a secretaria em uma capacitacdo ofertada pelo Tribunal de contas do
Estado do Parana vieram dialogar conosco com o intuito de nos ouvir para assim melhorar as ferramentas
avaliativas do sistema observado o que realmente é necessario ser avaliado e cobrando diante da realidade
dos municipios. Pela manha foi tratado sobre a Promocdo da Salde e Assisténcia Farmacéutica e no
periodo da tarde foi tratado sobre a Coordenacéo e Territorializacdo. 1.12 Participacdo em Francisco
Beltrdo da primeira reunido referente a Seguranca do Paciente. Devido a uma solicitagdo da 82
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Regional de Salde - Francisco Beltrdo foi criado a “Comissao Municipal de Seguranga do Paciente”
devido a necessidade de gestdo de riscos e implantagéo de Nucleos de Seguranca do Paciente na secretaria
de satide. Nessa primeira reuniao, foram representando a secretaria a assessora Ana Budel, a farmacéutica
Angelica Dallacort e a Enfermeira Francielli Sperotto. Na reunido foi solicitado a criacdo de um e-mail
constitucional para a coordenacéo repassar informag@es para a secretaria e também foi estabelecido que
terd que ser desenvolvido um protocolo com diretrizes para garantir a seguranca do paciente. 2.0
Discussdo. 2.1. Aprovacdo PAS -Programa Anual da Saude. Trata-se dos investimentos
utilizaveis em 2024. Valor total é de 26 milhGes. Jonas comentou que somos uma das Unicas
Secretaria que tem controle dos gastos. E deixado tudo detalhado o que sera gasto e onde sera
gasto. O programa contempla as demandas de melhora realizadas nas conferéncias
municipais. 2.2 Alto indice de acidentes no trabalho. Jonas comenta que em nosso
municipio estd tendo, frequentemente, acidentes de trabalho e que essa constancia é
indesejavel e merece ter um acompanhamento para ser efetivado um controle dessas
situacOes. A enfermeira Luciane comentou que a Secretaria de Salude exige da empresa se a
mesma esté fornecendo os EPIs com o intuito de garantir protecéo ao profissional trabalhador
da empresa permitindo assim uma melhor qualidade de vida. Luciane comentou que além de
exigir da empresa que tenha EPI de protecdo a mesma deve realizar investigacfes provando
com fatos que realmente a empresa esta fornecendo os EPIs. A conselheira ainda apontou que
em caso de tragédias onde ocorre um acidente de trabalho e que a vitima vem a 6bito existe a
obrigatoriedade de mostrar para todos os 27 municipios pertencentes & 8% Regional de Saude
de Francisco Beltrdo/PR o acidente que aconteceu. 2.3 Projeto Esporte com Saude. O
secretario Jonas apontou que o esporte melhorou muito e Jogos de Futebol, Voleibol,
Handeboll e Basquete sdo ativos em nosso municipio. O secretario Jonas mencionou que
existe aproximadamente 300 criangas que fazem parte de times e que participam de jogos. O
mesmo apontou que O esporte tira a crianga da rua trazendo muitos beneficios. Visto o
crescimento e o destaque que o esporte no municipio, a Secretaria da Salde juntamente com a
Secretaria do Esporte construiu o Projeto Esporte com Salde para fornecer assisténcia
imediata a exames e consultas para o atleta. Caso o atleta ndo seja residente do municipio,
mas 0 mesmo jogue para 0 municipio de Capanema/PR esse terd atendimento na nossa
secretaria pois demandou assisténcia médica pois machucou-se representando 0 nosso
municipio. A conselheira Olinda comentou da necessidade de ter algum esporte para os idosos
e o conselheiro Jonas mencionou que tem nos encontros programados para 0s idosos porém

Ata 06/2023 do Conselho Municipal de Satde de Capanema-PR 29/06/2023. 5 de 7

Rua Aimorés, 681 — Centro — 85760-000
Fone:46-3552-1431 — Fax:46-3552-1088
saude@capanema.pr.gov.br



161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192

C:Mg5 Conselho Municipal de Saidde
de Capanema-PR

CAPANEMA - PR

muitos ndo comparecem, mas é pensado neles sim e é feito atividades para essa faixa etéria.
3.0 Deliberagdo 3.1 O PAS -Programa Anual da Saude apresentado durante a reunido do
Conselho Municipal de Saude foi aprovado de modo unanime pelos participantes da reunido.
3.2 Aquisicdo de reagentes e demais produtos para uso do laboratorio de analises
clinicas da Secretaria Municipal de Saude de Capanema-PR, processado pelo sistema de
registro de precos. A aquisicdo de reagentes e demais produtos para o uso do laboratério de
andlises clinicas foi aprovada de modo unanime pelos participantes da reunido. 3.3 Aquisi¢ao de
veiculos automotores, fabricacdo nacional, zero-quilémetro, tipo 6nibus e micro-onibus,
ano/modelo 2023/2023, em atendimento ao incentivo financeiro de investimento para o
transporte sanitario nos municipios, no programa de qualificacdo de atencéo priméria a
saude, resolugdo SESA/PR n.° 769/2019, habilitada pelas resolu¢cbes SESA/PR n.°
767/2022 e n.° 506/2023, na modalidade fundo a fundo estadual. A aquisicdo de
automoveis tipo 6nibus e micro-6nibus foram aprovados de modo unanime pelos participantes
da reunido. 3.4 Contratacdo de instituicdo especializada para realizacdo de pesquisa de
opinido publica sobre a satisfacdo dos usuarios dos servicos de saude prestados pelo
municipio de Capanema/PR. A Contratacdo de instituicdo especializada para realizacdo de
pesquisa de opinido publica foi aprovada de modo unanime pelos participantes da reunido.
4.0. Assuntos Gerais: No contexto, a vereadora e conselheira, Olinda comentou que
futuramente serd destinado para os vereadores um montante de R$ 100.000, 00 para cada
vereador. Como sdo 9 (nove) vereadores e se todos pensassem igual a ela, poderia ser
destinado a cada més esses valores para fazer campanhas na secretaria. Essas campanhas,
segundo a ideia da vereadora poderiam ser destinados para fazer colonoscopias, exames
especificos para mulheres que o consércio ndo cobre e até mesmo medicamentos de uso
continuos que ndo sdo fornecidos pelo Relacdo Municipal de Medicamentos Essenciais -
REMUME . No mesmo contexto o secretario Jonas apontou que no dia 25 de julho de 2023
tera uma reunido com todos os funcionarios sobre a reforma da implantacdo da reforma
administrativa que ira acontecer ap6s a emenda ser aprovada. O conselheiro Valmir Viana
colocou uma situacio para o Conselho Municipal de Satde que o cartio do Sistema Unico de
Saude (SUS) ndo estéd sendo atualizado no Pinheiro pela falta de cadastro no Portal Gov.br.
Ficou estabelecido que o problema sera resolvido e que na proxima reunido sera verificado se
a situacdo foi solucionada. Durante as a colocacdo dos assuntos gerais, 0 secretario Jonas
comentou sobre a necessidade de colocar em funcionamento o laboratério no municipio.
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Existe a dificuldade de colocar o laboratério funcionar, pois, quando falta revisdo nos
aparelhos tem reagente e quando existe reagente as maquinas estdo em manutencao. Na fala, o
secretario comentou que 0 municipio no més de maio teve um gasto de 100.000,00 reais s
com exames laboratoriais. Esse gasto pode ser menor se o laboratério do posto for melhor
organizado. O secretario Jonas, comentou que apds concluir a reunido do conselho vai
participar de dois momentos importante representando a secretaria. O primeiro é referente a
eleicdo do conselho tutelar, onde o secretario de Saude Jonas Welter por ser um assistente
social formado foi convidado para dar uma palestra para todos os candidatos que irdo
concorrer a eleicdo. Foi destacado que sdo oito candidatos para ocupar 5 vagas disponiveis e
que o periodo de campanha seré de 40 dias. O segundo é referente a participacao da cerimonia
de posse do Conselho do Desenvolvimento Econdmico e Inovagdo de Capanema — DECAP
uma vez que 0 mesmo tem por objetivo o objetivo de fazer com que ocorra o
desenvolvimento econémico de Capanema com mais qualidade de vida e desenvolvimento
sustentavel. Outra questdo apontada foi em relacdo a clinica holhosprime que por mais que
prestava um servico de qualidade, estava induzindo os pacientes a pagarem suas cirurgias para
que assim o procedimento fosse feito com agilidade em com qualidade. Devido a essa
situacdo o0 secretdrio Jonas mencionou que apds reunido com a SESA ocorreu o
descredenciamento da clinica e que a mesma ira responder ao Ministério Publico sobre essa
situacdo. No momento quem assumiu entdo a responsabilidade em tratar dos pacientes
necessitados desse atendimento é o Instituto da Visdo. Com as deliberacbes aprovadas por
todos os presentes na reunido e sem outros assuntos a serem tratados, encerro esta ata que

segue assinada pelos participantes abaixo, na lista de presenca em anexo.

Com as deliberacGes aprovadas por todos 0s presentes na reunido e sem outros assuntos a
serem tratados, encerro esta ata que segue assinada pelos participantes abaixo, na lista de

presenca em anexo.

Jonas Welter, Ana Cristina Budel, Antdnio Valmir Viana, Silvio Carneiro de Souza, Jéssica
Rech, Luciane Carla Winsch, Ana Carolina de Souza Bantle, Leandro Antonio Schuck,

Olinda Pelegrina Lopes e Maria da Rosa.
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